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 ファッション労連は、第 3回執行委員会の決定に基づき次の要領で 2007年度UIゼンセン同盟ボランタ
ス海外チームへの派遣者を募集します。 

１．派遣チーム名と主要活動 
 ①第12回オイスカチーム(バングラデシュ) チョコリアでのマングローブの植林活動を主な目的とする。 
 ②第12回シャプラニールチーム(バングラデシュ) 児童の識字教育活動等コミュニティ活動の視察。 
 ③第10回サルボダヤチーム(スリランカ) サルボダヤの施設の視察、村人宅へのホームスティ体験等。 
 ④第3回CCEチーム（モンゴル）ユーロ村における失業者対策、自立支援活動の実態視察と交流等。 

２．派遣規模と派遣者の選定方法など 
 （1）①12名、②12名、③16名、④10名程度とし、4チームで構成。 
（2）団員の選出方法 
   派遣を希望する組合員で、「参加申込書」および「応募動機作文」を提出した者より選出する。また、
過去の応募で選に漏れた者の再応募については、優先的に選出する。 

３．「誓約書」の提出 
  参加者には本人自覚を促し、自己責任で参加する事を明確にするために「誓約書」を提出してもらう。 

４．日程 
  （1）募集期間  2006年12月22日（金）～2007年2月9日（金）必着分まで 
  （2）派遣者事前説明会  2007年5月29日 （火）13：00～ UIZ本部にて開催 
  （3）勉強会・結団式  2007年8月17日 （金） 出発空港近くのホテルにて前泊して実施 
  （4）派遣期間  2007年8月18日 （土）～8月25日（土） 

５．派遣費用の負担・予定人員 
 派遣費用は、全額 UI ゼンセン同盟とファッション労連が負担する。ただし、事前説明会旅費と予防接種
代金は、派遣組合にて負担をお願いする。今次は1～2名募集する。 

６．派遣報告 
 帰国後、参加者は報告書を提出、「2007年度ボランタス海外派遣チーム報告書」を作成する。 

 


